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माग II - खण्ड 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

MINISTRY 7 ; TEFENCE 
नई दिल्ली , 31 मार्च, 1977 

New Delhi, the 1st March , 1977 
का० नि० आ० 122 -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करने हुए केन्द्रीय 

S. R . O . 122. In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 

13 of the Cantonments A . . ( 2 of 1924) , the Central 
मरकार एतद्वारा अधिमूचित करता है कि श्री मोहर सिंह , छावनी 

Government hereby notifies that Shri Mohar Singh has been 
बोर्ड , चकराता के मवस्य के रूप में निर्वाचित हुए हैं । 

clected as a member of Cantonment Board Chakrata . 
( फाइल न० 29 /सी०/ PMO एण्ड सी० 1982 -(सी०/ डी ० ( म्यू० एण्ड मी० ) 

[ File No. 29 / 27 / C / L & C / 66 / 982- C / D( Q & C)] 
के० पी० भटनागर, अवर मचिव 

K . P . BHATNAGAR , Under Secy . 

नई दिल्ली, 4 अप्रैल , 1977 
का०नि० प्रा० 12 3: - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेव 309 के परन्तुक तारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए मुख्य प्रशासन अधिकारी, रक्षा मंत्रालय 
के कार्यालय में मीटर वाचक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है पति : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम रक्षा मंत्रालय, मुख्य प्रणामन अधिकारी का कार्यालय ( मीटर याचफ ) भर्ती नियम, 1977 है । 

( 2 ) ये राजपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - -उक्त पद की मंन्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
नक में विनिदिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , पाय -सीमा और अहंताएं प्रादि : - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , मर्हताएं और उससे सम्बन्धित प्रम्य बातें बे होंगी जो 
नत अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विनिर्विष्ट अधिकतम पाय-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर 
निकाले गए प्राणों के अन मार किमी भी मन मुचित जाति या अनसूचित जनजाप्ति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा 
मकेगी । 

4. निरहनाए : -- यह व्यक्ति - - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पम्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से वियाह किया हो ; 
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उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए पम्य माधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
खबर करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, मादेश द्वारा, मिथिल कर मकेगी । 

6 . व्यावनि : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाय नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करमा 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का माम पवों की वर्गीकरण 

बेतनमाम चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रईताएं 

मायु -सीमा 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


मीटर वाचक 


एक 


260- 6-3 26-३० रो०- लाग नही होता 
8 - 350 रु० 


रक्षा सेवामों में के 
सिविलियन समूह 
ग पराजपत्रित 
मलिपिक वर्गीय 


आवश्यक : 
25 वर्ष ( सरकारी 1. मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
सेषकों के लिए शिथिल 2. जल और विद्युत सभी प्रकार के 
की जा सकती है ) । मीटरों के वाचन के योग्य होना 
स्तम्भ 6 में वणित प्राय चाहिए । 
सीमा अवधारित करने 3. मीटर वाचक की पुस्तकों में सही 
की निर्णायक तारीख प्रविष्टियां अभिलिखित करने के 
प्रत्येक मामले में भारत योग्य होना चाहिए । 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 4. उपभोक्तामों का खाता रखने में 
से ( उनसे भिन्न जो निपुण होना चाहिए और उप 
अण्डमान और निको - भोक्तानों से वसूली के लिए बिल 
बार द्वीप समूह और तैयार करने और वसूलियों की 
लक्षद्वीप में रहते हैं ) देख -रेख करने के योग्य होना 
आवेदन प्राप्त करने की चाहिए । 
अन्तिम तारीख होगी । 5. दोषी मीटरों का पता लगाने के 

योग्य होना चाहिए । 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोभति भर्ती करने में फिन 
बाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की वणा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्पितियों में संघ 
लिए विहित प्राय स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण की संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्श किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 
8 9 10 

13 
स्थानांतरण : 
लागू नहीं होता पो वर्ष स्थानांतरण द्वारा जिसके म हो सशस्त्र बल मुख्यालयों और अन्तर सेवा लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

सकने पर सीधी भर्ती द्वाग । ___ संगठनों के नियमित रूप से नियुक्त 

ऐसे समूह ध कर्मचारी जिनके पास 
स्तम्भ 7 के नीचे सीधी भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 
अर्हताएं हों । 

[ फाइल सं० 63949 एम० प्रार० / सी० ए० प्रो० /पी० 4 ] 

प्र० के० कृष्णमूर्ती, सहायक मुख्य प्रशासन अधिकारी 
New Delhi, the 4th April, 1977 

1, Short title and commencement .--- ( 1 ) These rules may 

be called the Ministry of Defence , Office of the Chief Ad 
S. R. O . 123 . - In exercise of the powers conferred by the 

ministrative Officer (Meter Reader) Recruitment Rules , 1977 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makçs the following rules regulating the method of re 
cruitmont to the post of Meter Reader in the Office of Chicf ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
Administrative Officer, Ministry of Defence , namely : 

lication in the Official Gazette , 


Y 


II - 


41 


TTCA 1 TIT : 
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2 . Number of the post, classification and scale of pay , 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or 
The number of the said post, classification and the scule of 

contracted a marriage with any person , 
pay attached thereto shall bo ag specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed hereto . 

shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
3 . Method of recruitment, age limit apd qualifications 

that such marriage is permissible under the personal law 
etc . — Tho method of recruitment to the said post, age limit , 

applicable to such person and the other party to the marri 
qualifications and other matters connected therewith , shall age and that there are other grounds for so doing, exempt 
be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedulc uforesaid : 

any person from the operation of this rule . 
Provided that the upper age limit specified in column 6 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
of the said Schedule for direct recruitment may be relaxed 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , 

order and for rcasons to be recorded in writing, relax any 
Scheduled Tribes and other categorics of persons in accor 

of the provisions of these rules with respect to any clays or 
dance with the orders issued by the Central Government from 

category of persons. 
time to time, 
4 . Disqualification . — No person , - - 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concession required to be provided for the Sche 

duled Caytes , the Scheduled Tribes and other special cate 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with gories of persons in accordance with the orders issued by 
a person having a spouse living , or 

the Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

Soloction direct recruits tions requirod for direct recruits 
post or 
Non -Seloc 

tion post 

4 
Meter Reader One Civilian in De- Rs. 260 -6- 326 Not 25 yoars 

Essential : 
fenco Services EB - 8 - 350 . 

applicable (Relaxable for 1. Matriculation or oquivalont, 
Group C Non 

Government 2 . Should be able to road all 
Gazotted 

servants) 

typos of motors , both water 
Non -Ministerial 

Tho crucial date and cloctricity . 
for detormining 3. Must be able to rocord 
the age limit corroctentrios in Meter 
mentionod in Readers Books. 
column 6 will in 4 . Should bo well -versod in 
each case be maintaining Consumers 
the last date for Ledger and be ablo to propare 
receipt of the bills for rocoveries from 
applications consumors . 
from candida- 5 . Should be able to detect 
tos in India defectivo metors . 
(other than in 
tho Union To 
rritories of tho 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dwoop ). 


3 


cu 


5 


Melor Ronder 


andere 


Whothor age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescri• if any 
bed for the direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotocs 


12 


13 


Mothod of recruitment, In case of recruitments by If a Depart- Circumstancos in which 
whether by direct rocruit- promotion / doputation /trans- montal Promo- Union Public Sorvico 
ment or by promotion fer, grados from which tion Committeo Commission is to be 
or deputation or trans- promotion /doputation /trans- oxists, what is consulted in making 
for and prcentage of tho for to bs mado 

its composition recruitment 
vacancies to be filled by 
various mcthods 
10 

11 
By transfor failing which Transfer : 

Not applicable Not applicablo 
by direct recruitment. Rogularly appointod Group 

D omployoos of Armod 
Forcos Hoadquarters and 
Intor Service Organisations 
who possess the qualifica 
tions proscribed for direct 
rocruits under column 7 . 


Not applicable 


Two yoars 


[ F . No- 63949 /MR / CAO /P -4 ) 

A , V . KRISHNAMURTI, 
Sahayak Mukhya Prashasan Adhikari 
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मई दिल्ली , 5 अप्रैल , 1977 
का नि० प्रा० 124. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शझियों का प्रयोग करते हुए, और महानिदेशालय , प्रायध कारखाने 
मुख्यालय प्राणुलिपिक श्रेणी में भर्ती नियम , 1973 को अधिकांन करने हुए, महानिदेशालय , प्रायुध कारखाने मुख्यालय में आशुलिपिक के पदों पर भर्ती की 
पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं ,अर्थान् : - - 

1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम महानिदेशालय , प्रायुध कारखाने मुख्यालय प्राशुलिपिक भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 लागू होना :- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुमूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होंगे । 

3. पर संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके बतनमान वे होंग जा पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
तफ में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्यो को परति , प्राय-सीमा और अहसाएं, प्रावि :- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्वनि, प्रायु-मीमा , प्रहनाए और उनमें मंबधिन अन्य मानें वे हागी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 सक में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरर्हताएं - वह व्यक्ति ,-- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में, जिसका पति या जिसकी पत्नी गीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया हो ; 


उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्बीय विधि के अधीन अनशय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट वे मकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति - - जहां केन्द्रीय सरकार को राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहां यह , उसके लिए जो फारण है उन्हें 
सेबा करके नया संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदों की बाबस , आदेश वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 


7. ज्यावृत्ति : - ~- इम नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुभूचित जातियों अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्ति के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
सम्या . 


अनुसूची 
चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने पाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु-सीमा 


चयन 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1. पाशुलिपिक 
श्रेणी क निजी 
सचिव 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 650- 30- 740 - 35 

समूह ख रामपत्रित 810-द० रो० - 35 
लिपिकवर्गीय 

860- 40 - 1000 
दरो० - 40- 1200 


1 


यथोक्त 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


650- 30 - 740 - 35 
880 - 

दरो0- 40 
10400 


7. आशुलिपिक श्रेणी 
• ख ज्येष्ठ 

वैयक्तिक सहायष 
2. प्रामुलिपिक श्रेणी 
ग बयक्तिक - - 

सहायक 


42 5-15-500-६० 


प्रचयन 


75 साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ग पराजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


60 - 20 - 700 


दरो० -25- 800 रु० 


4. माशुलिपिक श्रेणी 


अचयन 


36 साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ग अराजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


130- 10- 380 -40 
रो०-12-500-40 
रो०- 15- 56010 


25 वर्ष 1. मैट्रिकुलेशन या समतुल्य परीक्षा 

2 . अंग्रेजी माशुलिपि में प्रति 
मिनट 120 साम्दों की गति 

और टेकण में प्रति मिनट 

40 शपदों की गति । 
विभागीय प्रम्युथियो 1. मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य 

के लिए 45 वर्ष परीभा । 
और अन्य के लिए 2. अग्रेभी प्राशुलिपि में प्रति मिनट 
25 वर्ष 

100 शब्द की गति और 
अंग्रेजी टंकण में प्रति मिनट 
30 शब्द की गति । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 
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सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले पक्तियों के अधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति ) भर्ती की दशा में थे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
लिाग विहिन पायु स्थानांतरण द्वारा नया विभिन्न प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति /स्थामान्तरण किया मंरचना 

लोक मेवा प्रायोग में 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 

- - - - - - - - -- - - - - - - - - 


हो 


10 


11 


14 


13 


- - . 


. . - -. 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोत्रति : 
पाशुलिपिक श्रेणी व ज्येष्ट वैयक्तिक समूह ख विभागीय जम नफ कि किसी 
महायक , जिन्होंने उस श्रेणी में 6 प्रोन्नति ममिति ममय भर्तीनियमों के 
वर्ष नियमित मेवा की हो , जिमके 1. महानिदेशक प्रायुध उपबन्धों की शिथिल 
न हो मकने पर प्राणुलिपिक श्रेणी कारखामा अध्यक्ष करने के लिए प्रार्शयन 
ख ज्येष्ठ वैयक्तिक महायक और 2. अपर महानिदेशक न हो मंघ लोक सेवा 
प्राशुलिपिक श्रेणी ग / वैयक्तिक प्रायुध -कारखाना ---- प्रायोग से परामर्श 
महायक जिन्होंने कुछ , मिला कर मदस्य 

आवश्यक नहीं है । 
1. वर्थनियमिम मेवा की हो और 3 महायक महानिदेशक 
दोनों के न हो सकने पर प्राशुलिपिक प्रायुध कारखाना 
श्रेणी ग वैयक्तिक सहायक जिन्होंने सदस्य 
उम श्रेणी में 14 वर्ष नियमित सेवा 
की हो । 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


ययोत 


प्रोन्नप्ति : 
आशुलिपिक श्रेणी ग / वैयक्तिक सहायक यथोक्त 
जिन्होंने उस श्रेणी में नियमित 
आधार पर मियुक्ति के पश्चात 8 
वर्ष सेवा की हो । 


नहीं 


नहीं 


2 वर्ष 


वर्ष 


1. 25 प्रतिशत सीमित विभा - प्रोन्नति : 

_ 1. अपर महानिदेशवा, लागू नहीं होता 
गीय प्रतियोगिता परीक्षा प्राशुलिपिक श्रेणी घ जिसने प्रायुध कारखाना 
के माध्यम में 

उस श्रेणी में तीन वर्ष अध्यक्ष 
2. 25 प्रतिशत , सेवा की श्रेणी नियमित सेवा की हो । 2. सहायक महानिदेशक , 
घ के अयोग्य व्यक्तियों 

प्रामुध कारखाना 
की अयोग्यों अस्वीकार 
किए जाने के अधीन रहने 

3. सहायक महानिदेशक 
हुए, ज्येष्ठता के प्राधार पर 

प्रायुध कारखाना 
3. 25 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 

सदस्य 


सदस्य 


लागू नहीं होता 


। वर्ष 


नहीं 


लागू नहीं होता 


केवल महानिदेशालय , प्रायुध लाग नही होता 

कारखाना मुख्यालय लिपि 
कीय मेवा के ऐसे सदस्यों 
में से, जिन्होंने निम्न या 
उच्च श्रेणी मे दो वर्ष में 
अन्यून . नियमित सेवा की 
हो , और जिनके पास स्तम्भ 
7 में निहित अहंताए हों , 
सीधी भर्ती द्वारा जिसमें न 
हो मकने घर खुले रुप से 
सीधी भर्ती द्वारा । 


[ फा०सं० 10( 1 ) / 75/ 1/ डी ( एफ -वाई - 1 ) बाल -III ) 


आर०पी० उबेराय , निवेशक ( पी .ए . ) 
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5 . Disqualificatitons. — No person . 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso living, or 


New Delhi, the 5th April, 1977 
S . R . O . 124 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in superscssion 
of the Directorate General, Ordnance Factories Headquarters 
Stenographers Grade 11 Recruitment Rules , 1973 the Presi 
dent herehy makes tho following rules regulating the method 
of socruitment to the post of Stenographere in the Directo 
rate General Ordnance Factorics Headquarters, namely - 

1, Short title and commencement.- - ( 1 ) These rules may 
be called the Directorate General Ordnance Factorics Head 
quarters Stenographers Recruitment Rules, 1977. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(b ) who , having a spouse living, has entered into 

contracted a marriage with a person , 


or 


shall be eligible for appointment to any of the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to guch person and the other party to the marri 
age and that there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule , 


2 . Application . These rules shall apply to the posts 
specified on column 1 of the Schedule annexed horeto . 

3 . Number of posts , classification and scale of pay . The 
number of the said posts , their classification and the scales 
of pay attached theroto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


6 . Power to relax . — Where the Central Govçrnment is of 
tho opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
yultation with the Union Public Service Commission wherever 
necessary , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts. 

7 . Saving. - Nothing in these rules shall affcct reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Cagtes, the Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications, 
olc . - The method of recruitment to the said post, age limit, 
qualifications and other matters connected therewith , shall 
bo as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of Classification 
posts 


Scalo of pay 


Whether 
Selection 
post or 
Non-Selec 


Ago limit for 
direct rocruits 


Educational and other qualifi 
cations roquired for direct recruits 


tion 


2 

I 


Soloction 


Not applicablo 


Not applicable 


. 1 
1 . Stonographer 

Grado ‘ A / 
Private 
Secretary 


3 
Gonoral Contral Rs . 650 -30 -740 -35 - 
Service 

810 - EB - 35 - 880 - 40 
Group B 1000 - EB -40 - 1200 
Gazetted 
Ministerial 


Whethor ago and Perlod of 
actucational qua . Probation , 
lifications pres - if any 
cribod for direct 
rocruits will apply 
in tho caso of 

Promotces 


Method of roctt. whothor In caso of rectt. by promo- If & DPC exists Circumstances in 
by direct rectt. or by pro - tion / deputation / transfor , what is its composi- which U . P . S . C . is 
motion or by doputation / grades from which promo - tion 

to bo consulted in 
transfor & porcontago tion /doputation /transfer to 

making loctt. 
of tho vacancios to be bo mado 
fillod by various mothods 


10 


13 


Not applicablo 


2 years 


By promotion 


12 
Promotion : 

Group B D .P . C . Consultion with tho 
Stenographers Grado B /Senior 1 . Director General Union Public Service 

Personal Assistants with Ordnanco Fac - Commission not 
6 yoars regular sorvico in t orios - Chairman nocossary unless 
the grado, failing which 2 . Additional Di- it is intended to 
with 14 yours regular ser - rector General rolex , at any timro . 
vico in the grados of stono- Ordnanco Fac- the provisions of 
graphers Grade B / Sonlor torios - Momber thorocruitmont rulos . 
personal Assistant and 3. Assistant Direc 
Stonographers Grado " C l tor Gonoral 
Personal Assistant combined Ordranco Fac 
together , and falling both torios - Momber 
Stenographers Grade C / 
personal Assistants with 
14 years regular servico in 
tho grado . 
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2 


. 


5 


Seloction 


Not applicablo 


Not applicablo 


2 . Stonographer 

Grado B / 
Senior Personal 
Assistant 


General Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 
Sorvice 

880 - EB - 40 - 1040 , 
Group B 
Gazotted 
Ministorial 


75 


Non 
Selection 


3 , Stenographer 

Grado C / 
Porsonal 
Assistant 


General Central Rs. 425 - 15 -500 -EB - 
Service 

560 - 20 - 700 - EB 
Group C 25 - 800 
Non -Gazetted 
Ministorial 


25 yoars 1. Matriculation or equivalent exa 

mination . 
2 . A spood of 120 words per 

minuto in English Stenography 
and a speed of 40 words per 

minuto in typowriting . 
45 yoars for 1. Matriculation or its equivalent 
departmental examination . 
candidatos and 2 . A spoed of 100 words per 
25 years for minute in English Stenography 
othors 

and a speed of 30 words per 
minute in English typowriting. 


36 


4. Stonographer 

Group D 


Non 
Solection 


Goneral Contral Rs. 330 - 10 -380 -EB - 
Sorvico 

12 -500 - EB - 15 - 560 . 
Group C 
Non -Gazettod 
Ministerial 


11 


Not applicable 


2 years 


10 

12 

13 
By promotion Promotion : 

Group B D . P . C . Consultation with 
Stonographors Grado C / Por - 1 . Director Goneral Union Public Servicc 

sonal Assistants with 8 Ordnance Fac - Commission not 
yoars servico in tho grade tories - Chairman necossary unless it 
rondered after appointment 2. Additional Di- is intended to relax , 
thereto on a regular basis . rector General at any time, tho 

Ordnanco Fac - provision of tho 

tories — Member recruitmont rulos. 
3. Assistant Dirọc 

tot Goneral Ord 
nance Factorios 

Mombor 
1 . 25 % through limitod Promotion : 

Addl. Diroctor Ge- Not applicablo 
dopartmental compo - Stenographers Grade D neral Ordnanco 

titive Examination. with three years regular Factories --- Chairman 
2 . 25 % on soniority sub - service in the Grado . 2 . AssistantDirector 
ject to rojection of tho 

General Ordnanco 
unfit of persons belo 

Factorlos - Member 
nging to Grado D of 

3 . Assistant Direc 
the Servico and 

tor Genoral Ord 
3 . 50 % by direct 

nance Factorios 
recruitinent . 

Member 


No 


2 years 


Not applicable 


2 years 


No 


Not applicable 


By direct recruitment Not applicable 

limited to mombers of 
the Directorate Gone 
ral Ordnance Factories 
Headquarters Clerical 
Service who have ren 
dored not less than two 
years rogular servico 
in the Lower Division 
or Uppor Division 
Grade and possoss qua 
lifications prescribed 
in column 7, fælling 
which by opon diroct 
recrultment. 


[ F . No , 10 ( 1) /75 / 1/ D ( Fy -I) Vol, ILI } 

R . P . OBEROI, Director (P . A .) 
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नई दिल्ली, 5 अप्रैम, 1977 
का० मि०मा० 125 -- छायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एनद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड वानापुर की सदस्यता 
में ले० कर्मल० वी०के०पी० मिन्हा के त्यागपत्र केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार 
कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 
[ फाइल स . 19/ 1/ सी / एल एड सी / 65/ 1000-~ - मी0 / 10 (क्यएण्डसी ) ] 


New Delhi, the 5th April , 1977 
S. R . O , 125...- -In pursuance of sub - section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 (2 : of 1924 ), the Central Gov 
crment hereby notifies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board, Dinapore by reason 
of tho acceptance by the Central Government of the resigna 
tion of Lt . Col. V . K . P. Sinha, 

[ File No . 19 / 1 / C / L & C / 65 / 1000- C / DIQ & C )] 


nominated by tho Officer Commanding the Station , as mom 
ber of Contonment Board , Dinaporo vide Lt. Col. V . K . P , 
Sinha who has resigned . 

[ File No. 19 / 1 / C / L & C / 65 / 1000- C -I / D( Q & C)] 
का०नि०मा० 127 -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
पतद्वारा अधिमूचित करती है कि छावनी मोर्ट शाहजहानपुर की सदस्यता 
में ले० कर्मल परणजीत सिंह के त्यागपत्र केन्द्रीय मरकार द्वारा स्वीकार 
कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 
[फाइल सं० 19/ 30 मी / एलएण्ड सी / 65/ 1100 1- सी /डी० ( क्य एण्ड सी )] 

S. R. O . 127. —In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central 
Governmçnt hereby notifies that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board , Shahjahanpur by 
reason of the acceptance by the Central Government of the 
resignation of Lt. Col. Chiranjit Singh. 

[ File No. 19 / 30 / C /n & C / 65 / 1001- C / D ( Q & C )] 
का०नि०मा० 128 -- छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 मा 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूषित करती है कि मेजर जी०एस० वि को आफिसर 
कमाण्डीग स्टेशन द्वारा ले० कर्नल परणजीत सिंह के , जिन्होंने त्यागपत्र 
दे दिया है, स्थान पर छावनी बोर्ड शाहजहामपुर के एक सदस्य के रूप 
में माम निर्दिष्ट किया गया है । 
[ फाइल सं० 19/ 30 / सी /एल एण्ड सी / 65/ 1100 1 - सी -I/ टी ( मयू एण्ड सी )] 

के०पी० भटनागर प्रवर सचिव 


[ File N 


का नि० मा० 128 -- छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
मरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि ले० कर्नल 
पो०पी० बिस्ला को प्राफिसर कमाण्डींग स्टेशन द्वारा ले . कर्नल० पी० 
के० पी० मिन्हा के , जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है स्थान पर छावनी बोर्ड 
वानापुर के एक सदस्य के रूप में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 

फाइल म० 191/ 1/ सी / एल एण्ड सी / 65/ 1000मी - I / टी ( क्यू एण्डसी ) ] 


S .R .O . 128. - - In pursuance of sub -section (7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov 
Crnment hereby notifies that Major G . S. Virk has been nomi 
nated by tho Oficer Commanding the Station , as member 
of Cantonment Board , Sahjahanpur vido Lt. Col. Charanjit 
Singh who has resigned . 
__ [ File No . 19 / 30 / C / L & C / 65 / 1001 -C -I / DIQ & C )] 

K . P. BHATNAGAR, Under Secy , 


S. R. O . 126. --In pursuance of sub- section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov - 
ernment hereby notifles that Lt. Col. O . P . Bisla has been 


नई दिल्ली, 6 अप्रैल, 1977 


- 


1 


का०नि०मा० 129. - - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हग , रक्षा मंत्रालय में , सशस्त्र बल चिकित्सा 
भण्डार डिपो में महायक भण्डार अधीक्षक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम रक्षा मंत्रालय ( सहायक भण्डार अधीक्षक ) भर्ती नियम , 1977 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रमाणम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उपाय अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पव / पदों को लागू होंगे । 

3. पद संस्पा , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद / पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबख 
अनुमभी के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य प्रहंताएं पादि :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु -मीमा, अर्हमाणे और उमसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची में स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विष्ट हैं । 

5. निहरताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने एसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है ; या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उमत पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पभकार को लाग स्त्रीय विधि के अधीम 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य अधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


- - 


- - 


- 


-- 


-- -- - - - - - 
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5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहा वह , उमफे लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखबद करके इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादण द्वारा , णिथिल कर मकेगी । 

___ व्यानि :- - इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाय नही गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में ममय-ममय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनमुचित जातियों, अन मूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
प्रपंभित है । 


अनुसूची 


पद काम नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदो का 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए जाने , भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
- प्रत्रयन पद वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य महताए 

लिए प्रायु सीमा 


- 


- 


- 


- -- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


2 


3 
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प्रपयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सहायक भण्डार 

प्रधीक्षक 


रक्षा सेवाओं में के 
मिविलयन ममूह ग 


425-15- 530-40 

गे० -15- 5600- 20 
601010 

- - ---- - 


- 


- 


- 


- . 


- - . . - - - .. 


. 


. 


- 


माध भी किए जाने परिधीमा की भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए भवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित प्राय और हो स्थानान्तरण द्वाग तथा विभिन्न जिनमे प्रोपति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अहताए प्रोन्नति पनियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
की दशा में लागू 

रिक्तियों की प्रतिणनता 
होगी या नहीं 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


प्रोन्नति द्वारा 


ऐसे ज्येष्ठ भण्डारियों में में विभागीय प्रोन्नति समिान लाग नही होता 

जिन्होंने उम श्रेणी में निय- जिसमें निम्नलिखित होंगे:---- 
मिन माधार पर नियुक्ति के डी डी जी ( ई एण्ड एम ) 
पश्चात् 7 वर्ष सेवा की हो । प्रो एस - - अध्यक्ष 

मी ए एफ एम एम डी / ए एफ 

टी मी -- सवम्य 
एडीजी ( योजना ) – सवस्य 
एडीजी ( प्रोब ) – सदस्य 
प. डी जी ( कार्मिक ) 
_ - - मवस्य ( वास ) 
प्रा प्राई / सी ( बी टी डी ) 
ए एफ एम मी - - मदम्य 
अनमूचित जाति मनधिस 
जनजाति 
अधिकारी -- सदस्य ( यदि 

उपलब्ध हो ) 
मी एम प्रो , डी एडी जो 

- - सचिव 
( डी जी 2 ख ) 

हि० प्रा० म० ला०, बाज, अपर सचिव 
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New Delhi, the 6th April , 1977 
S .R .O . 129 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Assistant Stores Superintendent in the 
Armed Forces Medical Stores Depots in the Ministry of 
Defence , namely — 

1. Short title and commencement. Thenc rules may bo 
called the Ministry of Defence (Assistant Stores Superinten 
dont) Recruitment Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number of post, classification and scale of pay. — The 
number of the said post , its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in Columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules. 


(a ) who has entered into or contracted a martlugo with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the said post. Provided 
that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and other party to 
the marriage and that there are other grounds for 
50 doing, exempt any person from the operation of 

this rule . 
5 . Powers to relax . - Where the Central Government is of 
Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order, and for reusons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders issued by the Cen 
tral Government from time to time in regard . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. — The method of recruitment, age limt, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified 
in Columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualification . — No person , 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of phy 


No. of 
posts 


Age limit for 
diroct recruits 


Educational and other qualifica 
tions roquirod for direct rocruits 


Whother 
Selection 
post or 
Non -Soloc 
tion post 


32 


Not applicable 


Not applicable 


Assistant Stores 
Superintondent 


Civilians in De- Rs. 425 - 15-530 -EB - 
fonco Sorvices 15 - 360 - 20 -600 . 
Group C . 


Non - 
selection 


Whether ago and Period of 
oducational qua - probation 
lifications pres- if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in tho case of 
promotecs 


Method of rectt. whe - In case of rectt. by promo - If a DPC exists, what is its Circumstances 
ther by direct rectt . tion /deputation /transfer , composition 

in which UPSC 
or by promotion or by grados from which promo 

is to be consul 
doputation /transfer & tion / deputation /transfor to 

ted in making 
porcentage of tho bo mado 

recruitment 
vacancies to be filled 
by various mothods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not 
applicablo 


By promotion 


By pi 


Promotion : 

Dopartmłntal Promotion Not applicablo 
Senior Storekcerors with Convitto consisting of 
7 years service in the DDG (E &S Chairman 
grado after appointment Os C AFMSDs /AFTC - - 
theroto on a rogular basis . - Members 

ADG (Plogh - Member 
ADO (Prov) - -Mombor 
ADG (Porsonnel) — Member 

(Outsidor) 
O 1/c (BTD )AFMC — Mombor 
Sch . Casto / Tribe Officer – 

Mombor (if available ) Secretary 
CSO , DADG (DG2B)- - 

H . A . M . L . VAZ , Under Secy , 
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